
Na temelju dlanka 18' Zakonao zastiti prijavitelja nepravilnosti (Narodne novine broj 17/19) idlankdstatuta osnovne skoleh4f..irlasa,ung*orf"r-l Stor*ioaCor ru _sjedniciodrZanoj dana 09- 11. 20l9.godine, donosi

I. OPCE ODREDBE

itanat t.

ovim Pravilnikom o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanjupo-vjerljive osobe (u darjnjem tekstu: pravilnik) pobliZe se uretluje:

1' Postupak unutarnjeg pnjavljivanja nepravilnosti u osnovnoj skoli Donji Lapac (u
daljnj em tekstu: Stota;

2' Imenovanje poderljive osobe i zamjenika povjerljive osobe za zapimanje prijava
nepravilnosti, te voctenje postupka u vezi s prijavom nepravilnosti3' zaitita prijavitelja nepravilnosti i euvanje podataka zaprimljenih u pnjavi
nepravilnosti od neovlaitenog otkrivanja

Ctarral<2.

Nepravilnosti su krsenja zakona i drugih propisa te nesavjesno upravljanje javnim
dobrim4 javnim sredstvima i sredstvima Europske *i:. k"j. p;;;lj uJor*"*r:e javnog
interesa, a koja su povezana s obavljanj"- porloru u Skoli.

Prijavitelj nepravilnosti je fiadka osoba koja prijavljuje nepravilnosti koje supovezane s obavljanjem posl0va u skot (u daljnjem tetstuinri.;aviteli).

Povjerljiva osoba je radnik Skole imenovan za zapimanje prijava nepravilnosti ivodenje postupka u vezi s prij avom nepravilnosti.

Unutarnje prijavljivanje nepravilnosti je otkrivanje nepravilnosti St<oti.

NadleZno trlelo zavanjsko prijavljivanje nepravilnosti je pudki pravobranitelj.

PRAVILNIK

O POSTUPKU UNUTARNJEG PRIJAVLJTVANJA NEPRAVILNOSTI

I IMENOVANru POVJERLJTVE OSOBE

itanat:.

\\\
\



lzrazi u ovom Pravilniku koji imaju rodno znadenje, bez obzira na to koriste li
mu5kom ili Zenskom rodu, odnose se jednako na mu5ki i Zenski rod.

[. POSTUPAKUNUTARNJEGPRIJAVLJIVANJANEPRAVILNOSTI

Ctanak +.

Postupak unutamjeg prijavljivanja nepravilnosti zapodinje dostavljanjem prijave
povjerljivoj osobi.

Prijava nepravilnosti sadrZi podatke o Prijavitelju, naziv Skole, podatke o osobi i/ili
osobama na koje se prijava odnosi, datum prijave i opis nepravilnosti koja se prijavljuje.

Prijava se moZe podnijeti neposredno u pisanom obliku, poslati po5tom, dostaviti u
elekhonidkom obliku ili usmeno izjavrti na zapisnik, ali mora biti potpisana.

Ctanat S.

Po zaprimanju prijave povjerljiva osoba 6e:

1. zaprimiti prijavu nepravilnosti i pozvati Prijavitelja da dopuni odnosno ispravi
prijavu sukladno zakonom propisanom sadrZajtl u roku od tri dana

2. ispitati prijavu nepravilnosti najkasnije u roku od 60 (Sezdeset) dana od dana

z-apimanja prijave

3. bez odgode poduzeti radnje potrebne za zaitifri Prijavitelj4 ukoliko isti udini
vjerojatnim da jest ili bi mogao biti ZrWa Stetne radnje zbog prijave nepravilnosti.

4. osnovati predmet i voditi odevidnik predmeta

5. obrazac zapijavljiv,anje udiniti dostupnim na mreZnim stranicama Skole.

III. IMENOVANJE POVJERLJTVE OSOBE I ZAMJENIKA POVJERLJIVE OSOBE ZA
ZAPRIMANJE PRIJAVA NEPRAVILNOSTI, TE VODENJE POSTUPKA U VEZI S

PRIJAVOM NEPRAVILNO STI

itanat< o.

Postupak imenovanja povjerljive osobe pokrede se objavom poziva za imenovanje
povjerljive osobe na oglasnoj plodi i na mreZnim stranicama Skole.

U pozivu ie biti nantadenprijedlog povje{jive osobe uz napomenu kako svaki radnik
Skole moZe staviti i svoj prijedlog povjerljive osobe izredaradnika Skole.

Pozivom se radnike obavje5tava o provedbi postupka imenovanja povjerljive osobe te
ih se poziva da u roku od 15 dana, pisanim putem ili putem e-mail adrese Skole, predloZe



povjerljivu osobu ili podrZe predloZenu povjerljivu osobu navedenu u pozivu, odnosno da
inaze svoje protivljenje imenovanju predloZene povjerljive osobe.

Povjerljivu osobu za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti ravnatelj Skole imenuje na
prijedlog najmanje 20%rudnrka zaposlenin u Skoti.

Ukoliko 20o/o radnrkane podrZi ni jednu osobu kao povjerljivu osobu, ravnatelj Skole
6e imenovati osobu predloZenu u pozivu kao povjerljivu osobu.

Ako je vi5e osoba predloZeno za povjerljivu osobu, prednost ima kandidat kojeg
podrZi ve6i broj radnika Skole.

Povjerljiva osoba duZna je prije podetka obavljanja poslova za5tite prijavitelja
nepravilnosti potpisatilzjavrto povjerljivosti koja se odlaZe u dosje radnika.

Imenovana povjerljiva osoba moZe se opozvati odlukom 20Yo rudnka donesenom u
istom postupku, a koji prijedlog upu6uju rarmatelju Skole koji odluduje o opozivu u roku od
I 5 dana od dana primitka prij edloga za opoziv .

Ravnatelj Skole 6e temeljem odluke iz stavka 7. ovoga dlanka razrijesiti imenovanu
povjerljivu osobu i imenovati novu u roku od mjesec dana od dana dono5enja odluke o
opozivu.

Do donoSenja odluke o imenovanju nove povjerljive osobe poslove povjerljive osobe
obavlja njezin zamjenik, osim ako okolnosti upuduju na to da je potrebno privremeno
imenovati tre6u osobu za povjerljivu osobu.

itanat z.

Zanrjenrkapovjerljive osobe rarmatelj Skole imenuje na pri3eatbg povjerljive osobe.

Ravnatelj Skole imenuje povjerljivu osobu i zamjenika povjerljive osobe uz njihov
prethodni pristanak.

Odluka o imenovanju povjerljive osobe i njenog zamjenika obvezno sadrZi ime i
prezime osobe, broj telefona i adresu elektronidke po5te, a objavljuje se na mreZnim
stranicama Skole. 

(.

itanat< g.

Povjerljiva osoba duZna je:

1. prijavu o nepravilnosti proslijediti tijelima ovla5tenim na postupanje prema
sadrZaju prijave, ukoliko ista nije rije5ena sa Skolom, kao poslodavcem.

2. obavijestiti Prijavitelja na njegov zahtlev, o tijeku i radnjama poduzetima u
postupku i omogu6iti mu uvid u spis u roku od 30 (trideset) dana od zapimanja
zahtjeva.

3. pisanim putem obavijestiti Prijavitelja o ishodu postupka odmah nakon njegova
zavrSetka.



4' pisanim putem izvijestiti pudkog pravobranitelja o zaprimljenim prijavama u roku
od 30 (trideset) dana od odludivanja o prijavi.

5' duvati identitet Prijavitelja i podatke zaprimljene u prijavi od neovlaStenog
otkrivanja odnosno objave drugim osobama, i po prestanku obavljanja duZnosti
povjerljive osobe, pa i nakon prestanka radnog odnosa u Skofi, osim ako to nije
suprotno zakonu, te dokumentaciju pohranjivati u prostor za pohranu osiguranu od
neovla5tenog pristupa.

IV. ZASTITA PRIJAVITELJA NEPRAVILNoSTI T iweN;g PoDATAKA
ZAPRIMLJENIH U PRIJAVI NEPRAVILNOSTI OD NEOVLASTENoG oTKRIVANJA

itanak q.

Postupak zaitite Prijavitelja zapodinje dostavljanjem prijave nepravilnosti povjerljivoj
osobi Skole i provodi se sukladno propisima koje primjenjuje pudki pravobranitelj te
odredbama Zakonao zaStiti prijavitelja nepravilnosti (Narodne novinebroj titt1l.

Skoh 6e poduzeti sve nuZne i potrebne mjere kako bi se zaStitio prijavitelj i kako bi se
zaustavile Stetne radnje i otklonile njihove posljedice, te kako bi se otklonile utwdene
nepravilnosti.

Identitet Prijavitelj4 odnosno podaci na osnovi kojih se moZe otkriti njegov identitet
te drugi podaci koji su navedeni u prijavi nepravilnosti zastideni su.

Identitet Prijavitelja se moZe otkriti ako Prijavitelj pristane na otkrivanje tih podataka
ili ako je u tijeku postupka nuZno otkriti identitet Prijavitelja, a u skladu s propisima kojima se
ureduj e zaitita osobnih podataka.

itanat tO.

Povjerljiva osoba kojoj Prijavitelj prijavi nepravitnosti i svaka druga osoba koja
sudjeluje u postupku po prijavi nepravilnosti duZna je Stititi podatke koje sazna u prijavi.

Povezana osoba (bradni ili izvanbradni drug, Zivotni partner ili neformalni Zivotni
partner i druge osobe propisane zakonom) ima pravo na zaStitu kao prijavitelj ako udini
vjerojatnim daje prema njoj podinjena Stetna radnja zbogpoyezeurosti s riiavitetjem.

Skoh duva podatke zaprimljene u prijavi od neovla5tenog otkrivanja, osim ako to nije
suprotno zakonu.

V. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE



dtanat< t t.

ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana nakon objave na oglasnoj plodi Skole.

KLASA: (t2 - otfty -,rlol
URBROJ:;2 {*rl2g-rg - a,f

Donji Lapac, (S /^1. I - tl

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plodi Skole dana
danarfi. godine stupio na snagu.

Predsjednik Skohkog odbora

06^ t P. 2c/9. godine te je

Ravnatelj/ica Skole:



OBRAZAC-Prijava nepravilnosti u Skoli

(sadrZaj prij ave nepravilnosti iz dlank a | 5' Zakona)

Podaci o podnositelju prijave nepravilnosti:

Podaci o osobi/osobama na koje se prijava nepravilnosti odnosi:

Opis nepravilnosti koja se prijavljuje:

Datum Podno5enj a Prij ave:

Vlastorudni potpis podnositelja prijave nepravilnosti:


